Muitinés darbuotojy, profesiné sajunga

Ka svarbu zZinoti apie Nacionaline kolektyvine sutartj ir garantijas

profesinés sagjungos nariams

Pasirasyta Nacionaliné kolektyviné sutartis 2026-2028 metams Nr.PV3-1037 jsigaliojo nuo 2026 m.

sausio 1 d.

I Ji yra taikoma profesinés sgjungos nariui, jstojusiam j profesine sajungg iki 2025 m. spalio 08 d.

I Sutartis taikoma profesinés sgjungos nariui, nepriklausomai nuo darbo santykiy pobiidzio, t. y.
taikoma ir darbuotojui, dirban¢iam pagal darbo sutarti, ir valstybés tarnautojui, ir valstybés

pareigiinui, ir vidaus tarnybos sistemos pareigiinui.

Lentel¢je informacija apie papildomas garantijas, jos apimtis ir taikyma.

Sutarties
punktas

Papildoma garantija profesinés
$ajungos nariui

Papildomos
garantijos apimtis

Papildomos garantijos
taikymas

7

Papildomos mokamos kasmetinés
atostogos saviugdai arba
savanorystei

2 darbo dienos
mokant vidutinj
darbuotojo darbo

uzmokestj

Suteikiamos su darbdaviu
suderintu metu

Naudojamos profesinés
s3jungos nario nuoziiira

Mokymosi atostogos

» numatytos DK 135 str. 1 ir 2
dalyje

> taip pat dienos, kai profesinés
sgjungos narys kelia kvalifikacija,
suderings su tiesioginiu vadovu
(pvz., konferencijos, mokymasis
nuotolinio mokymosi platformose
ir pan.)

> Iki 10 darbo dieny
mokant vidutinj
darbuotojo darbo
uzmokestj

arba

» Iki 20 darbo dieny
mokant 50 proc.
vidutinio darbuotojo
darbo uzmokescio

Profesinés sgjungos narys
turi pasirinkti iki 10 darbo
dieny arba iki 20 darbo
dieny mokymosi
atostogas.
Suteikiamos pagal
profesinio nario praSyma
darbdaviui. Pra§yme turi
biti nurodytas pasirinktas
apmokeéjimo dydis.

Papildomos mokamos dienos
sveikatai gerinti

> pasijutus prastai
»suplanuotam vizitui } gydymo

istaiga

Iki 5 darbo dieny

mokant vidutinj

darbuotojo darbo
uzmokestj

Suteikiamos informavus
darbdavj, atsizvelgiant j
jstaigoje nustatytg
suteikimo tvarka, praSymo
pateikimo tvarka

& Informacijai: tel.: +370 657 346654;
el.pastas: mdprofsajunga@gmail.com
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